
長い長い臨時休業でした。４月８日から１０日まで

は３日間学校を開けたものの，５月３１日までの臨時

休業となりました。３月２日からの臨時休業と合わせ

ると実に３か月もの間

休校でした。

この間，生徒に宿題

を取りに来てもらった

り，分散登校をしたり

と段階的に学校再開

の準備が進められ，

ようやく学校再開とな

りました。 宿題配布

上の写真は宿題を

取りにきてもらった

時の職員玄関の写真

です。接触を避ける

ため，宿題を提出し，

新たな課題を持って

帰るという流れで

分散登校時の授業 す。

左の写真は分散登

校時の様子です。間

隔をあけて授業を行

っています。また，

水場も１つおきの使

用で，待つ間も間隔

をあけるようになっ

ています。生徒下校

間隔をあけた水場 後は机と椅子を消毒

しました。

学校が再開し全校

生徒が登校できるよ

うになってとてもう

れしいです。生徒は

まだ生活のリズムを

取り戻している段階

ですが，徐々に活気

生徒下校後の消毒 が戻ってきました。

安全対策を講じながら、学校生活を充実させていき

ます。

第２号 令和２年６月８日

日光市立豊岡中学校

校 長 見目 宗弘

６月１日から

学 校 が 再 開 し ま し た

４月９日（木），澄み渡

る空，満開の桜に囲まれ，

入学式を執り行うことが

できました。

５４名の新入生の皆さ

ん，ご入学おめでとうご

ざいます。

これから共に生活でき

ること，在校生，職員

一同うれしく思ってい

ます。

６月からのスタート

で，始まるまでの間，

不安な日々を過ごした

かと思いますが，中学

校は楽しいところです。

中学校に慣れ，充実した学校生活を送ってほしいと

思います。

豊岡中のホームページが５月５日（火）に１００万

アクセスを達成しました。延べ１００万人がホームペ

ージを見てくださったのは本当にすごいことです。本

校のホームページを大切にしてくださって，本当に感

謝の気持ちでいっぱいです。

連休明けの達成かと思っていましたが，思った以上

に早い達成でした。

学校がご家庭や地域の皆様に大切にされていること

を改めて実感します。教育活動が充実するよう気を引

き締めて，努力していきたいと思います。

ホームページが学校とご家庭，そして，地域との架

け橋になるよう，今後も情報を発信していきます。

これからもどうぞよろしくお願いします。

令和２年度 入学式

５４名の新入生の皆さん，
ご入学おめでとうございます。

おかげさまで，ホームページ
１００万人アクセス達成



豊岡中学校の教育は，伝統的に徳育を大切にすると

ころに特徴があります。心を育てることで，学習意欲

を高め，学力を向上させることをねらっています。過

去には文部科学省の指定を受け，人権教育の研究をし

たり，特別活動の研究をしたりしてきました。その取

組の財産が今でも残っていて，豊岡中の教育に位置づ

いています。

今年度の豊岡中も徳育に力を入れていきます。人間

関係を築く力をつけることに力を入れていきます。こ

の取組は前任者である上吉原校長先生の時から始まり

ましたが，この力をつけることで，豊中生は大きく伸

びるだろうという判断のもと，今年度も人間関係を築

ける力をつけることに力を入れていきます。

目指すは学力向上です。では，なぜ人間関係を築く

ことに力を入れるのかというと，安心して学校生活を

送れると勉強をする意欲が高まるからです。「人の悩

みは人間関係が９割」と言います。悩みがある状態で

は勉強する気にはなれません。

居心地の良いクラスをつくり，学びに向かえる集団

をつくることで，学力向上を目指します。徳育が豊岡

中のエンジンです。

豊岡中では，知育と徳育と体育が次のように位置づ

いています。

知育＝意欲を育む

授業づくり

土台

徳育は

豊岡中の 徳育＝学びに向かう集団づくり

エンジン

土台

体育＝基本的生活習慣の育成

徳育を推進するための，スローガンは次のものです。

人の喜びを幸せに感じられる人

このスローガンは昨年度まで本校が取り組んできた

「凡事徹底」と「利他共生」というスローガンをさら

に進めたものです。人のために行動でき，それを幸せ

に感じられる人になってほしいという願いがありま

す。

人間関係を築く力をつけることは，小中一貫して教

育を進められるよう小百小，轟小，大桑小とともに進

めています。

知育，徳育，体育の具体的な取組事項は次のもので

す。

令和２年度の学校経営 知 育

１ 意欲的に取り組む授業づくり

・自信をもたせる授業（習得を大切にする授業）

・コミュニケーション能力をはぐくむ授業

・一人一人の実態に配慮した授業

２ 動機づくりの教育活動（キャリア教育の充実）

徳 育

１ 学びに向かう集団づくり（学級経営の充実）

・帰属意識の高い学級づくり（居心地の良いクラス）

……特別活動の充実，SSTの活用

・規範意識の高い学級づくり（ルールを守れるクラス）

……人権教育の推進，豊岡スタンダードの推進

・互いに高め合える学級づくり

……話し合い活動の充実

２ 夢中になれる部活動

ＳＳＴとはソーシャル・スキル・トレーニングで

す。学級活動の時間に定期的に人間関係を築くトレー

ニングを行います。

体 育

１ 安全教育による安全の確保

２ 健康の保持増進

・基本的生活習慣の定着

・保健指導の充実（疾病予防と疾病治癒率の向上）

３ 体力の向上

４月１５日（水），地元

企業の渡辺産業様から１

人あたり２０枚のマスク

が寄贈されました。また，

６月５日（金）にはフェ

イス・シールド１６０枚

が寄贈されました。

マスクは毎週月曜日の

朝，１枚ずつ配布させて

いただいています。また，

フェイス・シールドは授

業中，活用させていただ

く予定です。大切に使わ

せていただきます。

お願い

ご家庭に学校に寄付していただけるソフトテニス用のラケッ

トがありましたら，寄付していただけると助かります。体育の時間

に使います。

体育の時間，密を避けるため，対面式の内容を多く取り入

れていく予定です。

地元の企業，渡辺産業様より
ご寄贈いただきました。


