
轟小だより
令和４年度テーマ 一人一人の願いを実現する轟小学校 令和４年度 ５月号

児童も家庭・地域も職員も幸せな学校に（轟小は三台の車が一つになって前に進む） 発行 日光市立轟小学校

富士山をはじめとする校庭から見える山々が､美しい緑に染まる清々しい季節の中で、子供たちは健やかに学校生活を

過ごしています。先日の授業参観､ＰＴＡ総会、専門部会、本部役員会では、御参加いただきありがとうございました。今後と

も保護者の皆様の御協力をお願いいたします。

「個別最適な学び」と「協働的な学び」の実現へ

令和3年中央教育審議会から「『令和の日本型学校教育』の構築を目指して～全ての子

供たちの可能性を引き出す個別最適な学びと､協働的な学びの実現～（答申）」が示されまし

た。これは､子供の興味・関心等に応じ､一人一人に応じた学習活動や学習課題に取り組む

機会を提供することで､子供自身の学習が最適となるよう調整するといった「個に応じた指導」

や､子供同士で､あるいは多様な他者と協働しながら､他者を価値ある存在として尊重し､様々

な社会的な変化を乗り越え､持続可能な社会の創り手となることができるよう､必要な資質・能

力を育成するといった「協働的な学び」の実現を求めています。そして､この学びの実現のために

はICT活用が必要であることが明示されました。学校でも､職員研修を実施するなどして､ICTを活

用した授業実践を積極的に進めています。 ICTを活用すること自体を目的とするのでは

なく､よりよい教育を実現することを目的としながら､教科指導の効果を高め､情報

活用能力の育成を図っていきます。また､市内の小学校では、今年度より教科担任制を

実施し、担任以外の様々な教員が学年・学級の教科を担当しています。轟小学校では､全て

の職員が児童の学力の保障と社会性の向上を目指して取り組んでいます。

令和3年度本部役員
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気づき、考え、実行する力を育てる！
今年度、轟小学校は青少年赤十字に加盟しました。青少年赤

十字は、世界の平和と人類の福祉に貢献できるように、日常生活

の中で、望ましい人格と精神を自らつくりあげることを目的とし

た事業で創設１００年目を迎えます。

青少年赤十字では、児童が自主的で、自立した態度を養うため

に「気づき、考え、実行する」という目標を掲げ､自主自立の精神を養い、主体的に行

動できる力を養う教育を提唱しており､轟小学校で行っている教育実践と合致していま

す。保護者・地域の皆様に，是非御理解・御協力をいただき､未来につながる子供たち

の「生きる力」をさらに育てていきたいと思います。（日本赤十字社栃木県支部HPより）

本校の児童に育てたい資質・能力「主体性」「コミュニケーション力」「問題解決力」を

全ての教育活動で意識して取り組んでいます！ ～学校生活のひとこま～

６・７月の主な行事予定

6月 1日 交通指導 21日 トドポンタイム（表現） 6日 避難訓練（不審者）

4年社会科見学 22日 二宮デー 引き渡し訓練

6～10日 人権週間 23日 6年芸術鑑賞教室 7日 児童集会

7日 人権集会 24日 3年社会科見学 8日 6年社会科見学

8日 地域教育協議会 27日～7/1 個人懇談 11～15日清掃強化週間

（学校運営協議会） 30日 読み聞かせ 13日 3･4年落西小オンライン

9日 歯科検診 7月1日 3年社会科見学 交流学習

14～15日 新体力テスト 5日 トドポンタイム 12日 トドポンタイム（表現）

14～20日 元気アップ週間 （地域の方のお話） 21日 1学期終業式

家庭学習強化週間 移動図書館 23日 PTA奉仕作業

17日 学習・生活振り返り

青少年赤十字の旗

生活科見学

総合的な学習の時間

避難訓練

水中生物観察

さつま苗植え

プール清掃

交通防犯教室

縦割り班活動




