
令和５年度から日光市で全校導入された「学校

運営協議会制度」は今年で３年目を迎えました。 

地域内のつながりが希薄化する中、学校を核と

して地域の人たちが集まり、子供たちを育成する

ことを通じてよりよい地域づくりにつなげていく

ことがねらいです。大室小では、各自治会長様を

中心に１６名の委員が日光市から任命されていま

す。「大室が大好き」な子供たちを皆で育んでい

きます。どうぞよろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

委員と教職員との自己紹介の様子 

 

 

 

～学校運営協議会委員の皆様を紹介します～ 

氏名（敬称略） 所属・役職等 

根本  邦夫 会長・大室自治会長 

上吉原美知代 副会長・地域学校協働活動推進員 

小口  瑞希 会計・ＰＴＡ会長 

加藤  道弘 会計監査・森友若杉自治会長 

篠原  幹男 会計監査・学校支援ボランティア代表 

齋藤  隆文 庶務・稲作ボランティア代表 

鷹箸  輝夫 薄井沢自治会長 

手 塚  信 杉の木台自治会長 

大山  政弘 針貝自治会長 

田上  信司 荊沢自治会長 

大 嶋  豊 芝山自治会長 

吉 田  元 森友自治会代表 

江 田  守 薄井沢建設・元ＰＴＡ会長 

松橋  早苗 民生児童委員代表 

神山  幸江 事務局長・教頭 

巻嶋  裕志 事務局・地域連携教員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第１号 令和７年６月１６日 

令和７年度 大室小学校運営協議会 スタート！ 

明治８年、本校は「教民舎」とし

て当時の大室村中央野火
の び

除に開校

しました。大室小の子供たちが、

大室の地域を愛し、のびのび
と自分らしく成長してくれること

は、学校運営協議会の願いです。 

よろしくお願いします♪ 

令和７年度の実施予定 

第１回 6月 4日(水) 

「創立 150周年＋(ぷらす)１(わん)の 

事業を考えましょう」 

第２回 10月 10日(金) 

「創立記念日事業（ウォークラリー）の 

企画をしましょう」 

第３回 10月 29日(水) 

「創立記念日事業（ウォークラリー）を 

実施しましょう」 

第４回 1月 23日(金) 

「今年度の取組のふりかえりと 

次年度の計画を立てましょう」 



第１回 学校運営協議会 

６月４日（水）に、委員の皆様と全教職員が参加し「創立 150周年＋(ぷらす)１(わん)の事

業を考えましょう」のテーマで実施しました。 

まず、会のスタートで自己紹介を行いました。「小学校の頃に好きだった教科」を紹介し合

いながら、笑顔の中でお互いの人となりを知ることができました。 

その後の協議では、校長先生の「学校経営の基本方針」について、参加者全員がざっくばら

んに意見を交わし学校の目指すところを共有しました。また、昨年度までの会の流れを受け、

「150周年記念が終わっても子供たちが楽しめるイベントを継続して実施しましょう！」とい

う案を元に「創立記念日ウォークラリー」の企画に着手しました。 

子供たちに伝えたい地域の宝（祭り、イベント、民俗行 

事、施設、文化財、歴史的建造物、産業など）の洗い出し 

では、教職員も知らない“お宝”がざくざくと出てきまし 

た。どんなイベントになるのか、今からとても楽しみです。 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

１ 校長の説明を聞き、今年度大室小学校の目指すところ     ２ 新しい委員と教職員とが、お互いに顔の見える関係 

を理解することができましたか。                づくりができましたか。 

 

 

 

 

３ 本日の会議の感想や御意見等がございましたら、御記入ください。（原文のまま抜粋） 
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（水） 

ふりかえりアンケートの結果より 

◼ 校長先生のお話ぶりに学校経営に対する情熱を感じました。（委員） 
◼ 地域の宝を見つけ、子供たちと共に知って学ぶということに心が躍りました。とても良い案だ
と思います。（委員） 

◼ 委員の皆様が、学校や子供たちのことをとても大切に考えてくださっていることが分かりまし
た。ウォークラリーを成功させ子供たちにもっと大室を大好きになってほしいです。（教職員） 

◼ 大室地区のことを知れば、児童の郷土を愛する心がより育まれると思いました。（教職員） 
◼ 班はもちろん班以外の方々と話すことで交流が深まりました。委員の方が地域の宝やウォーク
ラリーを進めるにあたりたくさんのアイディアを出してくださり、地域の方の力に支えられて
いることを改めて感じました。（教職員） 

◼ 地域の方と教職員が情報交換できる良い場になったと思います。自分たちの班では大室高尾神
社の話をいろいろと聞くことが出来ました。（教職員） 

わさびやアスパラを作っている

農家さんもいるんですよ。 

大室地区には、企業も多いんです。日

光プリンもこの地区で作っています。

７ 


